
Il personale anziano e quello arruolato dopo il primo
gennaio 1996;

Il cambiamento dalla rappresentanza al Sindacato Militare: senza
il Sindacato chi firmerà il prossimo contratto? Un nuovo
interlocutore per le Istituzione e il Parlamento.

02
03
04

La previdenza complementare

Dalla Rappresentanza al Sindacato Militare

01

Le riforme previdenziali in itinere
Aumento dei coefficienti di trasformazione, scivolo in
ausiliaria, altre forme di pensionamento

Il prossimo rinnovo contrattuale
Riequilibrare le competenze del ruolo non dirigente con l’estensione
dei benefici già riconosciuti al personale dirigente, verso il
riconoscimento economico delle mansioni specifiche e delle
responsabilità

           La durata dell'evento sarà di tre ore a partire dalle 09.00

                                                       Relatori

           Enzo TREVISIOL Segretario Nazionale

           Luciano LUPIDI Presidente Consigliere Nazionale 

           Angelo  DE MITRI Dirigente C.D.N.
      

          

POLIGONO INTERFORZE  - SALTO DI QUIRRA PERDASDEFOGU -
MERCOLEDÌ 15  NOVEMBRE 2023 ASSEMBLEA SINDACALE 

www.usami-aeronautica.it
info@usami-aeronautica.it

E' possibile partecipare alla  riunione  sindacale  con permesso retribuito (considerato servizio a tutti gli effetti) ai sensi e per gli effetti dell'art. 10 comma 2  
della legge  46/2022, da richiedere fino al giorno stesso dell'incontro

U.S.A.MI Aeronautica, il primo sindacato di Forza
Armata per efficienza e competenza, l'unico che
offre la consulenza e la tutela legale gratuita ai
propri iscritti. Parternship esclusiva con SideWeb.www.sideweb.it

www.forzearmate.org

Proposta di riforma delle carriere 05concorso del ruolo sergenti e graduati

Tutela della genitorialità

Il militare genitore non può essere un padre o una madre di serie  “B”
proposte di riforma della normativa in vigore 06

Trasparenza nell’assegnazione dei fondi dello straordianrio e del C.F.I.
07
08

Revisione del sistema delle competenze accessorie

Acquisizione richieste e problematiche del personale
Dalla sicurezza sul lavoro, al rispetto dei contratti economici e
normativi


