USAM!  Unione Sindacale delle Associazioni Militari Aeronautica

SVILUPPO AUMENTI REALMENTE PERCEPITI DAL PERSONALE A SEGUITO DI MAGGIORE IRPEF PAGATA, DELL'INFLAZIONE E DEL "FISCAL DRAG"
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NOTA: (1) Valore dacu

(2) Il cuneo fiscale & un beneficio che riduce il prelievo contributivo ai fini pénsionistici e previdenziali ma, di contro, genera un aumento dell'impon

(3) Il "Fiscal Drag" & un concetto che esprime il fatto che lfirpef nan segue I'andamento dell'inifazione, pertano lo stipendio diminuisce a causa dell'inflazione ma le tasse vengono pagate sullo stipendio piu alto (ovvero lo stipendio reale che non tiene conto dell'inflazione).
(4) Qualora non venga confermato il bonus fiscale 2024 di€ 610,50 (Punto 1 CU 2023 inferiore o uguale a € 30.208,00), coloro che ne beneficiavano avranno una diminuzione stipendiale di circa 5 euro mensili. In sostanza gli aumenti contrattuali saranno totalmente azzerati rispetto al reddito dell'anno scorso se il precitato bonusc non dovesse essere
o qualora venisse anche previsto e siffessero comunque persi i requisiti.



